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CAPITULO I. APLICABILIDADE

1.1. Este Manual de Compliance (o "Manual") aplica-se a todos os integrantes da HERDADE
CAPITAL LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 59.969.008/0001-03 (os "Integrantes" e a
"HERDADE CAPITAL"), incluindo sécios, empregados, trainees e estagiarios. A adesdo formal ocorre
mediante assinatura do Termo constante do Anexo I.

1.2. O Manual estabelece as regras relativas ao cumprimento das politicas, dos procedimentos e dos
controles internos da HERDADE CAPITAL. Em caso de davida, o Integrante deve buscar orientagao
junto ao Diretor de Compliance, responsavel pela sua aplicagao.

CAPITULO II. DIRETORIA DE COMPLIANCE

2.1. Compete ao Diretor de Compliance validar as politicas e os procedimentos internos, adequando-os
a regulamentacdo aplicavel, monitorar o seu cumprimento pelos Integrantes, identificar e administrar
conflitos de interesse e apurar os casos de descumprimento, aplicando as sang¢oes cabiveis.

2.2. O Diretor de Compliance exerce suas fun¢des com independéncia e ndo atua em fungoes
relacionadas a consultoria de valores mobilidrios ou em qualquer atividade que limite essa
independéncia.

2.3. O Diretor de Compliance elabora, até o tltimo dia ttil do més de abril, relatério relativo ao ano civil
anterior sobre o funcionamento dos controles internos, as deficiéncias identificadas e as medidas
corretivas adotadas. O relatério é submetido a reunido de sécios e mantido na sede da HERDADE
CAPITAL a disposicdo da CVM.

CAPITULO III. PRESTADORES DE SERVICOS

3.1. A contratacdo de prestadores de servigos considera a experiéncia comprovada, a qualidade e a
tempestividade dos servicos, o custo e a existéncia de conflitos de interesse com a HERDADE
CAPITAL.

3.2. A implementacdo das recomendacdes é decisdo exclusiva do cliente. Quando solicitada a orientar
sobre a escolha de instituicdes intermediarias ou de outros prestadores, a HERDADE CAPITAL zela
pela adequacdo do servico, divulga previamente ao cliente qualquer relacdo comercial mantida com o
prestador e ndo recebe remuneragao pela indicacao.

CAPITULO IV. BRINDES E PRESENTES

4.1. E vedado aos Integrantes oferecer ou aceitar presentes, valores ou vantagens em circunstancias que
possam influenciar decisdes proprias, de clientes ou de terceiros, bem como solicitar qualquer coisa de
valor em troca de negécios com a HERDADE CAPITAL ou de informacdo confidencial.

4.2. E permitido aceitar refeicdes e materiais promocionais de valor razoavel no curso de encontros de
negocios, bem como descontos disponiveis a outros clientes e itens vinculados a eventos publicamente
conhecidos.

4.3. O recebimento de brinde ou presente em razdo da posi¢ao ocupada é reportado ao Diretor de
Compliance. Sendo o valor superior a R$ 100,00 (cem reais), a Diretoria decide sobre a sua destinagdo,
podendo determinar a devolucao ou a distribuicao interna.
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CAPITULO V. CONTINUIDADE DOS NEGOCIOS

5.1. Os arquivos e sistemas da HERDADE CAPITAL sao mantidos em nuvem, com backup diério e
acesso remoto mediante credenciais individuais, de modo que as atividades possam prosseguir em
regime remoto na hipétese de indisponibilidade das instalagoes fisicas.

5.2. O suporte técnico é prestado por empresa especializada contratada, acionada sempre que
necessario. Os procedimentos de seguranca, backup e resposta a incidentes constam da Politica de
Seguranca da Informacdo e Seguranca Cibernética.

CAPITULO VI. ANTICORRUPCAO

6.1. E vedado aos Integrantes receber, oferecer, prometer, autorizar ou proporcionar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem indevida a agente ptblico ou a terceiro, para influenciar ou
recompensar decisdo em beneficio da HERDADE CAPITAL.

6.2. O conhecimento ou a suspeita de ato de corrupgao deve ser comunicado ao Diretor de Compliance,
que apurara os fatos com preservagdo do sigilo do reporte e, sendo o caso, comunicard os 6rgaos
competentes. E vedada qualquer forma de retaliacdo contra quem reportar de boa-fé.

6.3. A Lein® 12.846/2013 prevé a responsabilizacdo administrativa e civil da pessoa juridica pela pratica
de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, sem excluir a responsabilidade
individual de seus administradores e demais pessoas envolvidas, e alcanca sangdes que incluem multa,
suspensao de atividades e proibicdo de contratar com o poder publico.

CAPITULO VII DISPOSICOES FINAIS

7.1. Este Manual integra o conjunto de politicas internas da HERDADE CAPITAL, do qual também
fazem parte o Cédigo de Etica e Conduta, a Politica de Negociagio de Valores Mobiliarios, a Politica de
Suitability, a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, a Politica de Seguranca da Informacao e
Seguranca Cibernética e a Politica de Protecdo de Dados Pessoais.

7.2. O descumprimento deste Manual caracteriza falta grave e sujeita o Integrante a adverténcia,
suspensdo, desligamento por justa causa ou exclusdo do quadro societrio, sem prejuizo das
responsabilidades civil, administrativa e penal aplicaveis.

7.3. Este Manual prevalece sobre entendimentos anteriores, é revisado, no minimo, a cada 2 (dois) anos
ou diante de alteracdo normativa relevante, e sua versdo vigente é disponibilizada na péagina da
HERDADE CAPITAL na rede mundial de computadores.

Sdo Paulo, [dia] de [més] de 2026.

Diretoria de Compliance

Herdade Capital Ltda. | CNPJ/MF n° 59.969.008/0001-03 | Manual de Compliance 3



Herdade

CLAZPLET AL

ANEXO I. TERMO DE ADESAO

Pelo presente instrumento, [nome completo], inscrito(a) no CPEF/MF sob o n° [.....], na qualidade de
[cargo] da HERDADE CAPITAL LTDA., sociedade inscrita no CNPJ/MF sob o n° 59.969.008/0001-
03, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, declara ter recebido, lido e compreendido a
Manual de Compliance da Herdade Capital, obrigando-se a observa-la integralmente.

Declara, ainda, ter ciéncia de que o descumprimento caracteriza falta grave, sujeitando-o as penalidades
internas cabiveis, sem prejuizo das responsabilidades civil, administrativa e penal.

Sdo Paulo, [dia] de [més] de 20]..].

[Nome completo]
CPF/MF n° [.....]
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